Aree di insegnamento

Le materie di insegnamento sono articolate nelle seguenti aree disciplinari:
1. area socioculturale, istituzionale e legislativa;

2. area psicopedagogia ed educativa;

3. area igienico sanitaria;
4

. area tecnico-operativa.

Esame di qualifica
L’esame di diploma consiste in prove scritte, pratiche e orali. Agli/alle allievi/e
che abbiano superato 1I’esame con esito positivo viene rilasciato il diploma di

qualifica di assistente all’infanzia.

Agevolazioni

Gli allievi/e che risiedono in provincia di Bolzano hanno diritto alle seguenti

agevolazioni:

» per ogni periodo di tirocinio un Taschengeld ed il rimborso di tutte le spese
sostenute per il trasporto con i mezzi pubblici e per i pasti;

* riduzioni sul costo del trasporto pubblico per coloro che risiedono ad una
distanza di almeno Km. 2,0 dalla sede scolastica;

» una borsa di studio a seconda del reddito del richiedente e dei suoi familiari;

* una maggiorazione dell’importo della borsa di studio per coloro che risie-

dono lontani dalla sede in cui viene attivato il corso ed alloggiano in un con-

vitto.

Sede dei corsi

* Scuola provinciale per le professioni sociali in lingua italiana, centro di formazione profes-
sionale, via S.Geltrude 3, 39100 Bolzano.

» Scuola provinciale per le professioni sociali in lingua italiana, sede staccata, Via Verdi 34,
39012 Merano, tel. 0473/200968, fax 0473/229339, e-mail: fp.socialemerano(@scuola.alto-

adige.it.

Iscrizioni ed informazioni

* Scuola per le professioni sociali, via S.Geltrude 3, 39100 Bolzano, tel.0471/414450-54,
fax 0471/414455, e-mail fp.sociale@scuola.alto-adige.it

Sito internet: http://www.sociale-einaudi.fpbz.it
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Assistente all’infanzia



L’assistente all’infanzia

L’assistente all’infanzia ¢ colei/colui che cura i bambi-
ni ¢ accompagna il loro sviluppo cognitivo, affettivo e
sociale. Opera in costante rapporto con la famiglia ed
in collegamento con le altre istituzioni sociali ed edu-
cative del territorio. Il diploma di assistente all’infan-

zia si ottiene al termine di un corso di formazione pro-

fessionale della durata di un anno .

Il profilo professionale

L’assistente all’infanzia cura e sorveglia i bambini
negli asili nido e nei servizi residenziali e semiresi-
denziali sia pubblici che privati. In particolare esegue

le seguenti attivita:

* partecipa alla stesura del programma pedagogico e

dei programmi di sostegno socio-educativi;

» garantisce la cura generale dei bambini, li sorve-
glia e li assiste;

» promuove lo sviluppo pedagogico, psicologico e
fisico dei bambini;

* comunica le osservazioni ai responsabili e nelle
riunioni di équipe;

» garantisce assistenza alle madri ed alle gestanti

alloggiate in strutture e convitti;

* esegue esercizi terapeutici e riabilitativi con singo-
li o in gruppi su indicazione e in concordanza con

operatori/trici sanitari specializzati;

* si occupa di prevenzione sanitaria ed aiuto per una

sana alimentazione;

» provvede alla custodia e regolare manutenzione
delle attrezzature di lavoro, di didattica e di terapia
mettendo anche in ordine I’ambiente di lavoro e

degli ambienti utilizzati per attivita di gruppo.

testo tratto dall’accordo di comparto per i dipenden-
ti dei comuni, comunita comprensoriali e delle
LPA.B.

11 corso

Durata

11 corso dura un anno, per un totale di 1090 ore, di cui
840 d’aula e 250 di tirocinio. Le esercitazioni di tiro-
cinio sono svolte presso strutture e servizi per 1’infan-
zia pubblici e privati, quali ad es. asili nido comunali,

microstrutture.

Requisiti

Ai corsi sono ammesse le persone in possesso del
diploma di maturita rilasciato dal liceo sociopsicope-
dagogico, del diploma di tecnico dei servizi sociali,
del diploma dell’Istituto tecnico per le attivita sociali
indirizzo generale; del diploma di qualifica trienna-
le di operatore/trice socio-assistenziale o della scuola

di economia domestica.

Assessment

Gli iscritti devono superare la fase di assessment ini-
ziale composta dall’analisi e valutazione dei titoli e
dell’esperienza professionale maturata e dall’accerta-

mento dell’idoneita professionale.



